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ABSTRAK

Desih. NIM: H. 1611184. Pengaruh Kedisipilinan terhadap Kinerja Guru di SDN
Argapura 02. Skripsi Pendidikan Guru Sekolah Dasar, Fakultas Keguruan
Dan limu Pendidikan Universitas Djuanda Bogor 2020.

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui apakah ada pengaruh kedisisplinan
terhadap kinerja guru di SDN Argapura 02. Teknik dalam penelitian ini adalah
sampling jenuh. Data dalam penelitian ini didapatkan melalui hasil dari teknik
pengambilan angket. Sampel pada penelitian ini sebesar 15 guru. Metode yang
digunakan dalam metode ini adalah metode korelasi fungsional. Hasil akhir dari
penelitian ini menunjukan bahwa Terdapat pengaruh kedisiplinan terhadap Kinerja
guru. Hasil data yang telah dianalisis menghasilkan korelasi atau pengaruh sebesar
0,967 dan koefisien determinasi sebesar 0,934 yang artinya terdapat pengaruh dari
variabel bebas (kedisiplinan) ternadap variabel terikat (kinerja guru) sebesar 0,934 x
100 = 93,4 %. Dan berdasarkan pada uji t dengan bahwa t niung lebih kecil dari t tabel
yaitu 13.588 > 9,67 maka Ha diterima dan HO ditolak. Artinya terdapat pengaruh

antara kedisiplinan terhadap kinerja guru.

Kata Kunci: Kedisiplinan, Kinerja Guru
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ABSTRACT

Desih. NIM: H. 1611184. The influence of discipline on teacher performance at
sdn argapura 02. Thesis of Elementary School Teacher Education, Teaching

and Education Faculty, Djuanda University, Bogor 2020.

This study aims to determine whether there is discipline in the performance of
teachers at SDN Argapura 02. The technique in this study is saturated sampling.
The data in this study were obtained through the results of a questionnaire
collection technique. The sample in this study amounted to 15 teachers. The
method used in this method is the functional conversion method. The final results
of this study indicate what is meant by discipline on teacher performance. The
results of the data that have been analyzed produce 0.967 and a coefficient of
determination of 0.934, which means the influence of the independent variable
(discipline) on the supporting variables (teacher performance) of 0.934 x 100 =
93.4%. And based on the t test with a count smaller than t table that is 13.588>
9.67 then Ha is accepted and HO is rejected. The importance of the influence

between discipline on teacher performance.

Keywords: discipline, teacher performance
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