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ABSTRACT 

Quality financial reports can show that the Regional Head also has the right 

responsibility with the authority that has been given to him in carrying out his 

responsibilities in managing the organization. The purpose of this study was to 

determine the effect of HR competence, information technology and internal control 

systems on the timeliness of financial reporting and its effects on financial reports. 

The quantitative descriptive approach used in this research design. The population 

in this study were employees at village offices spread across 29 villages in 3 

districts in the southern part of Bogor Regency. The unit of analysis in this study is 

employees who are directly involved and responsible for the preparation and 

management of financial reports. The sampling technique used was purposive 

sampling with a sample size of 116 respondents. Data analysis for path analysis 

and multiple linear regression. The results of this study indicate that the 

competence of human resources, information technology and internal control 

systems through timeliness have an effect on the quality of financial reports. 
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ABSTRAK 

Laporan keuangan yang berkualitas dapat menunjukan bahwa Kepala Daerah juga 

memiliki tanggung jawab yang tepat dengan wewenang yang sudah diberikan 

kepadanya dalam pelaksanaan tanggung jawab dalam mengelola organisasi. Tujuan 

dari Penelitian ini ialah untuk mengetahui pengaruh kompetensi SDM, Teknologi 

informasi dan sistem pengendalian internal atas ketepatan waktu pelaporan 

keuangan serta pengaruhnya pada laporan keuangan. Pendekatan deskriptif 

kuantitatif yang digunakan dalam desain penelitian ini. Populasi yang ada di 

penelitian ini terdapat pegawai pada kantor desa yang tersebar di 29 Desa pada 3 

Kecamatan di Kabupaten Bogor bagian Selatan. Unit analisis pada penelitian ini 

ialah pegawai yang terlibat langsung dan bertanggung jawab pada penyusunan dan 

pengelolaan laporan keuangan. Teknik sampling yang digunakan ialah purposive 

sampling dengan jumlah sampel yang diperoleh 116 responden. Analisis data untuk 

analisis jalur dan regresi liner berganda. Diperoleh hasil penelitian ini menunjukkan 

bahwa kompetensi SDM, Teknologi informasi serta sistem pengendalian internal 

melalui ketepatan waktu berpengaruh terhadap kualitas laporan keuangan. 
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