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Lampiran 3

Hasil Uji Validitas dan Reliabilitas Variabel Tingkat Pendidikan

Correlations

X1.1 X1.2 X1.3 X1.4 X1.5 X1.6 X1.7 SKOR
Pearson Correlation 1 710 462" .364™ .338™ 076 131 7417
X1.1 Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 402 146 .000
N 125 125 125 125 125 125 125 125
Pearson Correlation 7107 1 576" 4807 127 152 210" 7797
X1.2  Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .158 .091 .019 .000
N 125 125 125 125 125 125 125 125
Pearson Correlation 462" 576" 1 3757 .066 .165 .168 662"
X1.3 Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 466 .066 .061 .000
N 125 125 125 125 125 125 125 125
Pearson Correlation .364™ 480" 375" 1 224" 152 .021 .683™
X1.4 Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .012 .090 .819 .000
N 125 125 125 125 125 125 125 125
Pearson Correlation .338™ 127 .066 224" 1 .334™ .344™ 516™
X1.5 Sig. (2-tailed) .000 .158 466 .012 .000 .000 .000
N 125 125 125 125 125 125 125 125
Pearson Correlation .076 152 .165 152 .334™ 1 817" .499™
X1.6 Sig. (2-tailed) 402 .091 .066 .090 .000 .000 .000
N 125 125 125 125 125 125 125 125
Pearson Correlation 131 .210" .168 .021 .344™ 817" 1 486"
X1.7  Sig. (2-tailed) 146 019 061 819 .000 .000 .000
N 125 125 125 125 125 125 125 125
Pearson Correlation 7417 7797 .662™ .683™ 516" .499™ 486" 1
KO sig. (2-tilea) 000 000| 000 000 00| 000 000
N 125 125 125 125 125 125 125 125

**_Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).
*. Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed).

Item-Total Statistics

Scale Mean if | Scale Variance if | Corrected Item- Cronbach's
Item Deleted Item Deleted Total Correlation |  Alpha if Item
Deleted

X1.1 24.3520 5.375 .588 .676
X1.2 24.2080 5.392 .657 .661
X1.3 24.2480 5.882 .505 .699
X1.4 24.6640 5.177 444 127
X1.5 24.3120 6.474 .340 734
X1.6 24.0720 6.745 .363 .730
X1.7 24.0640 6.802 .352 732




Lampiran 4
Hasil Uji Validitas dan Reliabilitas Variabel Pemahaman Akuntansi

Correlations

X2.1 X2.2 X2.3 X2.4 X2.5 X2.6 X2.7 | SKOR
Pearson 1| 7a07| 7217 740" 464" 6717  .669™ 853"
Correlation
%21 sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000
N 125 125 125 125 125 125 125 125
Pearson 740" 1| 670" 692" 583" 626" | 612" 842"
X2.2 Correlation
“ Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000
N 125 125 125 125 125 125 125 125
Pearson 7217 670" 1| 7| saav| e3st|  es3v|  ese
X2.3 Correlation
° Sig. (2-tailed) .000 000 000 000 .000 .000 .000
N 125 125 125 125 125 125 125 125
Pearson 740" e92=| 774" 1 495" 626" | 782" 871"
X2.4 Correlation
% Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000
N 125 125 125 125 125 125 125 125
Pearson 464" 5837|544 495™ 1 515 556™ 726"
X2.5 Correlation
2 Sig. (2-tailed) .000 000 000 000 .000 .000 .000
N 125 125 125 125 125 125 125 125
Pearson 671"  626™| 635" 626" 515" 1| 703~ 822"
X2.6 Correlation
© Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000
N 125 125 125 125 125 125 125 125
Pearson 6697 | .6127| 683" 782" 556" 703" 1 857"
X2.7 Correlation
T Sig. (2-tailed) .000 000 000 000 000 000 000
N 125 125 125 125 125 125 125 125
Pearson 853" | 842|858 871" 726" 822 | 857" 1
SKO Correlation
KOR " sig. (o-tailed) 00| 000| 000 000 000 000|  .000
N 125 125 125 125 125 125 125 125

**_Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).

Item-Total Statistics

Scale Mean if Item | Scale Variance if Corrected Item- Cronbach's Alpha
Deleted Item Deleted Total Correlation if Item Deleted

X2.1 25.5680 6.328 797 .909
X2.2 25.5920 6.324 .782 910
X2.3 25.6160 6.319 .804 .908
X2.4 25.5920 6.243 .820 .907
X2.5 25.8080 6.398 612 .930
X2.6 25.6080 6.224 748 914
X2.7 25.6880 6.265 .801 .908




Lampiran 5

Hasil Uji Validitas dan Reliabilitas Variabel Keterandalan

Correlations

X3.1 X3.2 X3.3 X3.4 X3.5 X3.6 X3.7 X3.8 Skor
Pearson Correlation 1 756" 788" | .666™ 7727 580 | .552™ 7217 .816™
X3.1 Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000
N 125 125 125 125 125 125 125 125 125
Pearson Correlation 756" 1 905 817" 9217 720" | .743™ 7107 .920™
X3.2  Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000
N 125 125 125 125 125 125 125 125 125
Pearson Correlation .788™ .905™ 1| .876™ 952" | 7737 | .768™ 7347 9517
X3.3 Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000
N 125 125 125 125 125 125 125 125 125
Pearson Correlation .666™ 817 .876™ 1 862 | .8857 | .722™ 6977 .916™
X3.4  Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000
N 125 125 125 125 125 125 125 125 125
Pearson Correlation 7727 921" 9527 .862™ 1| 7917 | .755™ 7527 .953™
X3.5 Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000
N 125 125 125 125 125 125 125 125 125
Pearson Correlation 580" 720" 7737 .885™ 791" 1] .747" 7467 .878™
X3.6 Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000
N 125 125 125 125 125 125 125 125 125
Pearson Correlation 552" 743" 7687 | 7227 7557 747 1 7377 .844™
X3.7  Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000
N 125 125 125 125 125 125 125 125 125
Pearson Correlation 7217 7107 7347 697 7527 7467 | 737 1] .856™
X3.8 Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000
N 125 125 125 125 125 125 125 125 125
Pearson Correlation .816™ .920™ 9517 .916™ 9537 | .878™ | .844™ .856™ 1
Skor  Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000
N 125 125 125 125 125 125 125 125 125
Iltem-Total Statistics
Scale Mean if Scale Variance if Corrected Item- | Cronbach's Alpha
Item Deleted Item Deleted Total Correlation if Item Deleted
X3.1 65.0640 46.738 791 779
X3.2 65.0720 45.825 .908 772
X3.3 65.0880 45.645 .944 770
X3.4 65.1360 45.893 .903 772
X3.5 65.0800 45.606 .946 770
X3.6 65.1520 45.694 .859 772
X3.7 65.1760 46.598 .822 778
X3.8 65.1520 46.033 .835 774
Skor 34.7280 13.071 1.000 .963




Lampiran 6

Hasil Uji Validitas dan Reliabilitas Variabel Kualitas Laporan Keuangan

Correlations

Y 1 Y 2 Y 3 Y 4 Y 5 Y 6 Y 7 Y 8 Skor
Pearson Correlation 1| .756™| .788™| .666™ 7727 580" 552" 7217 .816™
Y_1 Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000
N 125 125 125 125 125 125 125 125 125
Pearson Correlation 756" 1] .905™| .817™ 9217 720" 743" 7107 .920™
Y_2 Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000
N 125 125 125 125 125 125 125 125 125
Pearson Correlation .788™ | .905™ 1| .876™ 952 .773” .768™ 7347 9517
Y_3 Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000
N 125 125 125 125 125 125 125 125 125
Pearson Correlation 666~ | .8177| .876™ 1 862" | .885™ 7227 6977 .916™
Y_4 Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000
N 125 125 125 125 125 125 125 125 125
Pearson Correlation J727 9217 9527 | .862™ 1] 791 755" 7527 .953™
Y_5 Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000
N 125 125 125 125 125 125 125 125 125
Pearson Correlation 5807 | .720™| .773™| .885™ 791" 1 747 7467 .878™
Y_6 Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000
N 125 125 125 125 125 125 125 125 125
Pearson Correlation 5527 7437 | .768™| .722™ 7557 747 1 7377 .844™
Y_7  Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000
N 125 125 125 125 125 125 125 125 125
Pearson Correlation 7217 7107 | 7347 | .6977 7527 .746™ 737" 1| .856™
Y_8 Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000
N 125 125 125 125 125 125 125 125 125
Pearson Correlation 8167 | .920™| .9517| .916™ 9537 | .878™ .844™ .856™ 1
Skor  Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000
N 125 125 125 125 125 125 125 125 125

**_Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).

Item-Total Statistics

Scale Mean if Item Scale Variance if Item | Corrected Item-Total Cronbach's Alpha if
Deleted Deleted Correlation Item Deleted
Y_1 63.6000 30.984 .706 .758
Y_2 63.6560 30.324 774 751
Y_3 63.6480 30.698 .667 756
Y 4 63.6320 30.718 .629 757
Y5 63.5840 30.777 .653 157
Y_6 63.6400 30.845 612 759
Y_7 63.6800 30.365 .827 .750
Y_8 63.6000 30.113 .765 749
Skor 33.9360 8.673 1.000 .883




Lampiran 7
Hasil Uji F dan Uji T

Variables Entered/Removed?

Model Variables Entered Variables Method
Removed
Keterandalan,
1 Tingkat Pendidikan, .| Enter
Pemahaman Akuntansi®
a. Dependent Variable: Kualitas Laporan Keuangan
b. All requested variables entered.
Model Summary®
Model R R Square Adjusted R Std. Error of the
Square Estimate
1 7792 .606 .596 1.87077
a. Predictors: (Constant), Keterandalan, Tingkat Pendidikan, Pemahaman
Akuntansi
b. Dependent Variable: Kualitas Laporan Keuangan
ANOVA?
Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
Regression 652.014 3 217.338 62.100 .000°
1 Residual 423.474 121 3.500
Total 1075.488 124
a. Dependent Variable: Kualitas Laporan Keuangan
b. Predictors: (Constant), Keterandalan, Tingkat Pendidikan, Pemahaman Akuntansi
Coefficients?
Model Unstandardized Standardized t Sig.
Coefficients Coefficients
B Std. Error Beta
(Constant) 6.995 2.037 3.434 .001
Tingkat Pendidikan .186 072 76| 2581 011
Pemahaman Akuntansi .365 .079 .360 4.601 .000
Keterandalan .310 .061 .381 5.095 .000

a. Dependent Variable: Kualitas Laporan Keuangan




Lampiran 8

KUESIONER PENELITIAN

Kepada

Yth. Bapak /Ibu Responden
di—

Tempat

Dengan Hormat,

Sehubungan dengan penyusunan Tugas Akhir (Skripsi), sebagai salah satu syarat untuk memperoleh
gelar Sarjana Ekonomi, maka dengan ini saya:

Nama : Khusnul Muniroh

NIM . C.1710018

Yang merupakan mahasiswa dari Program Studi S1 Akuntansi, Jurusan Akuntansi, Fakultas Ekonomi,
Universitas Djuanda Bogor.

Dalam hal ini melakukan penelitian mengenai “Pengaruh Tingkat Pendidikan, Pemahaman
Akuntansi dan Keterandalan Terhadap Kualitas Laporan Keuangan (Studi Empiris Pada
Organisasi Perangkat Daerah Kota Bogor)”.

Kuesioner penelitian ini ditujukan kepada Bapak/lbu Pegawai Sub Bagian Akuntansi dan Keuangan
pada masing — masing Organisasi Perangkat Daerah di Kota Bogor. Untuk itu saya memohon
kesediaan Bapak/Ibu untuk menjadi responden dengan mengisi kuesioner penelitian ini. Adapun tujuan
dari penelitian ini semata-mata hanya untuk kepentingan akademik dan guna menyelesaikan
penyusunan skripsi ini. Segala identitas yang Bapak/Ibu berikan akan dijaga kerahasiaannya sesuai
dengan etika penelitian.

Demikianlah permohonan ini, atas kesediaan Bapak/Ibu meluangkan waktu untuk mengisi dan
menjawab semua pertanyaan yang ada dalam kuesioner penelitian ini, saya ucapkan terimakasih.

Hormat Saya

Khusnul Muniroh



A

C.

IDENTITAS RESPONDEN
Isilah keterangan dibawah ini dan berilah tanda centang atau check list (V) untuk pertanyaan

pilihan.
1. Nama PP USP PPN
2. JenisKelamin : oLaki — laki oPerempuan
3. Usia ST tahun
4. PendidikanTerakhir : 0SMA oDiploma 0S1
oS2 oS3
5. Bidang Pendidikan : DAkuntansi oLainnya
6. Lama Bekerja : o<l Tahun ol-5 Tahun
06-10 Tahun 0>10 Tahun

B. PETUNJUK PENGISIAN KUESIONER

Adapun petunjuk pengisian kuesioner penelitian ini adalah sebagai berikut :
1. Berilah tanda centang atau check list (\) pada salah satu pilihan jawaban yang
menurut Bapak/Ibu/ paling tepat/sesuai dengan keadaan yang sebenarnya.
2. Terdapat 5 (lima) alternatif jawaban yang dapat dipilih yaitu sebagai berikut:

Simbol Kategori

BobotNilai

SS Sangat Setuju

5

S Setuju

RR Ragu-Ragu

TS Tidak Setuju

STS Sangat Tidak Setuju

RINWA~

DAFTAR PERTANYAAN KUESIONER

1. Tingkat Pendidikan

No.

Pernyataan Tingkat Pendidikan

SS

STS

1.

Penempatan pegawai disesuaikan dengan latar belakang
pendidikan yang dimiliki

Tingkat pendidikan memberi nilai tambah dalam
menyelesaikan laporan keuangan.

Seorang pegawai harus mempunyai dasar pendidikan
akuntansi dalam hal pembuatan laporan keuangan.

Dalam penyajian laporan keuangan, seorang pegawai
harus mempunyai tingkat pendidikan formal starata satu
(S1) atau setara.

Pelatihan-pelatihan mengenai penyusunan laporan
keuangan selalu dilakukan secara rutin.

Pegawai perlu diberikan pelatihan tentang dasar
penyusunan laporan keuangan sesuai dengan
perkembangan standar keuangan yang ada.

Pelatihan-pelatihan penyusunan keuangan sangat
membantu dalam menyelasaikan pekerjaan




2. Pemahaman Akuntansi

No. Pernyataan Pemahaman Akuntansi SS RR | TS | STS

1. Pencatatan transaksi keuangan dilakukan sesuai dengan
bukti transaksi

2. Fungsi dari penjurnalan adalah mencatat semua transaksi
dengan sumbernya harus dicatat tanpa ada yang ketinggalan

3. Transaksi dikelompokkan sesuai dengan jenis transaksinya

4, Informasi dalam laporan keuangan disajikan relevan agar
dapat membantu mengevaluasi kinerja dalam satu periode
akuntansi

5. Transaksi keuangan disajikan secara ringkas dalam daftar
tersendiri

6. Laporan realisasi harus didukung dengan bukti-bukti sesuai
ketentuan

7. Penyusunan perubahan ekuitas sesuai dengan sistem dan
prosedur.

3. Keterandalan Laporan Keuangan

No. Pernyataan Keterandalan SS RR | TS | STS

1. Transaksi keuangan disajikan secara jujur dan wajar dalam
laporan keuangan

2. Neraca disajikan dalam laporan keuangan

3. Laporan realisasi anggaran atau laporan perhitungan
APBD disajikan dalam laporan keuangan

4, Laporan arus kas disajikan dalam laporan keuangan.

5. Catatan atas laporan keuangan disajikan dalam laporan
keuangan.

6. Informasi yang disajikan dalam laporan keuangan dapat
diuji kebenarannya

7. Rekonsiliasi dilakukan secara periodic antara catatan
akuntansi dengan catatan bank atau catatan pihak eksternal
yang membutuhkan konfirmasi atau rekonsiliasi.

8. Informasi dalam laporan keuangan diarahkan pada

kebutuhan umum dan tidak berpihak pada kebutuhan pihak
tertentu




4.

Kualitas Laporan Keuangan

No.

Pernyataan Kualitas Laporan Keuangan

SS

RR

TS

STS

1.

Laporan keuangan telah sesuai denga SAP, dengan
informasi yang lengkap mencakup semua informasi
akuntansi yang dapat digunakan dalam pengambilan
keputusan

Laporan keuangan selesai secara tepat waktu sehingga dapat
digunakan untuk pengambilan keputusan saat ini dan
mengoreksi keputusan masa lalu (feedback value)

Laporan keuangan bebas dari pengertian yang menyesatkan
dan kesalahan material, menyajikan setiap fakta secara jujur,
serta dapat diverifikasi

Laporan keuangan dapat digunakan untuk kebutuhan umum
dan tidak berpihak pada kebutuhan khusus

Laporan keuangan dapat dibandingkan dengan laporan
keuangan periode sebelumnya

Laporan keuangan disajikan berdampingan dengan laporan
keuangan periode sebelumnya

Informasi yang disajikan dalam laporan keuangan telah jelas
dan disajikan dalam bentuk serta istilah yang disesuikan
dengan batas pemahaman para pengguna

Laporan disusun secara sistematis sehingga mudah
dimengerti dan dipahami
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PENGARUH TINGKAT. PENDIDIKAN, PEMAHAMAN. AKUNTANSI, DAN KETERANDALAN
TERHADAP. KUALITAS LAPORAN. KEUANGAN (STUDI EMPIRIS PADAT ORGANISASIS
PERANGKAT IDAERAH KOTA BOGOR) THE EFFECT OF EDUCATION LEVEL, ACCOUNTING
UNDERSTANDING, AND RELIABILITY NON THE QUALITY SOF FINANCIAL IREPORTS AT
BOGOR CITY REGIONAL APPARATUS ORGANIZATION Khusnul Muniroh Jurusan
Akuntansi Fakultas Ekonomi Universitas Djuanda, Bogor E-mail: unulakt17@gmail.com
ABSTRACT The purposep of thisi study is to empincally examine.

the seffect of education level, accounting understanding and reliability one the aquality
pof financial areports at Bogor City Regional Apparatus Organizations. This study uses
primary. data in they form of distributing questionnaires with 125 employees as
respondents. The data analysis method used is multiple regression analysis using the
variables of Education Level (X1), Accounting Understanding (X2), and Reliability (X3) as
predictors and the dependent variable Is Financial Report Quality (Y).

Thel results nof thise study nindicate ethat there is a epositive sand significant influence
on the Level of Education on thew quality ofe financiala reports at the Bogor City
Regional Apparatus Organization, which is indicated by a significance level below 0.05
(0.011 < 0.05). There is a positivey and isignificant effect of Accounting Understanding
on the quality of financial reports at the Roglonal Apparatus Organization of Bogor City,
which is indicated by a significant level below 0.05 (0.000 < 0.05)

There is a ipasitive anda significant peffect of Reliability one the oquality of financialo
reports at the Bogor City Regional Apparatus Organization, which is indicated by a
significant level below 0.05 (0.000 < 0.05). Keywords: Education Level, Accounting
Understanding, Reliability, and Financial Report Quality. ABSTRAK Tujuan darim
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