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LAMPIRAN 1 : Data Perusahaan 

NO 

KODE 

PERUS

AHAAN 

TAHUN 

STRUTUR 

MODAL 

X1 

PROFITA

BILITAS 

X2 

UKURAN 

PERUSAHAA

N X3 

NILAI 

PERUSAH

AAN Y 

1 ADES 

2018 82.87 10.99 27.50 1.13 

2019 44.80 14.77 27.44 1.09 

2020 36.87 19.38 27.59 1.23 

2021 34.47 27.40 27.90 2.00 

2 BISI 

2018 19.70 17.48 28.65 2.18 

2019 26.96 13.25 28.71 1.36 

2020 18.57 11.21 28.70 1.26 

2021 14.81 13.97 28.77 1.09 

3 BUDI 

2018 176.64 4.11 28.85 0.35 

2019 133.39 4.98 28.73 0.36 

2020 124.10 5.07 28.72 0.34 

2021 115.70 6.61 28.73 0.58 

4 CEKA 

2018 19.69 9.49 29.63 0.84 

2019 23.14 19.05 29.63 0.88 

2020 24.27 14.42 29.63 0.84 

2021 22.35 13.48 29.63 0.81 

5 DLTA 

2018 18.64 26.33 28.05 3.43 

2019 17.50 26.19 27.99 4.49 

2020 20.17 12.11 27.83 3.45 

2021 29.55 18.61 27.90 2.96 

6 ICBP 

2018 51.35 20.52 31.17 5.37 

2019 45.14 20.10 31.29 4.88 

2020 105.87 14.74 32.27 2.22 

2021 115.75 14.44 32.40 1.85 

7 INDF 

2018 93.40 9.94 32.20 1.31 

2019 77.48 10.89 32.20 1.28 

2020 106.14 11.06 32.73 0.76 

2021 107.03 12.93 32.82 0.64 

8 LSIP 

2018 20.47 3.95 29.94 1.02 

2019 20.32 2.97 29.96 1.19 

2020 17.62 7.49 30.02 1.01 

2021 16.50 9.74 30.10 0.79 

9 MYOR 

2018 105.93 20.61 30.50 6.86 

2019 92.30 20.60 30.58 4.63 

2020 75.47 18.61 30.62 5.38 

2021 75.33 10.66 30.62 4.02 

10 ROTI 
2018 50.63 4.36 29.11 2.55 

2019 51.40 7.65 29.17 2.60 
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2020 37.94 5.22 29.12 2.61 

2021 47.09 9.87 29.06 2.95 

11 SKBM 

2018 70.23 1.53 28.20 1.16 

2019 75.74 0.09 28.23 0.68 

2020 83.86 0.56 28.20 0.58 

2021 98.53 2.99 28.31 0.63 

12 SKLT 

2018 120.29 9.42 27.34 3.05 

2019 107.91 11.82 27.40 2.92 

2020 90.16 10.45 27.37 2.66 

2021 64.09 15.60 27.51 3.09 

13 STTP 

2018 59.82 15.49 28.60 2.98 

2019 34.15 22.47 28.69 2.74 

2020 29.02 23.52 28.87 4.66 

2021 18.73 18.71 29.00 3.00 

14 TBLA 

2018 241.58 15.98 30.42 0.97 

2019 223.76 12.33 30.49 0.98 

2020 229.97 11.56 30.60 0.85 

2021 224.75 12.20 30.68 0.65 

15 TGKA 

2018 179.32 25.53 28.88 2.47 

2019 115.22 30.78 28.73 3.20 

2020 110.30 29.93 28.84 4.17 

2021 93.34 27.33 28.86 3.65 

16 ULTJ 

2018 16.35 14.69 29.35 3.27 

2019 16.86 18.32 29.52 3.43 

2020 83.07 23.21 29.80 3.87 

2021 44.15 24.85 29.63 3.53 
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LAMPIRAN 2 : Hasil Uji Statistik Deskriptif 

Descriptive Statistics 

 N 

Minimu

m 

Maximu

m Mean 

Std. 

Deviation 

STRUTUR MODAL 

X1 
64 14,81 241,58 74,1962 57,71546 

PROFITABILITAS X2 64 ,09 30,78 14,1347 7,59144 

UKURAN 

PERUSAHAAN X3 
64 27,34 32,82 29,3748 1,40759 

NILAI PERUSAHAAN 

Y 
64 ,34 6,86 2,2461 1,52352 

Valid N (listwise) 64     
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LAMPIRAN  3 : Hasil Uji Normalitas 

Grafik Histogram 

 
 

 

 

Grafik P plot 
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One-Sample Kolmogorov-Smirnov Test 

 

Unstandardiz

ed Residual 

N 64 

Normal Parametersa,b Mean ,0000000 

Std. 

Deviation 
1,18153779 

Most Extreme 

Differences 

Absolute ,104 

Positive ,104 

Negative -,050 

Test Statistic ,104 

Asymp. Sig. (2-tailed) ,081c 

a. Test distribution is Normal. 

b. Calculated from data. 

c. Lilliefors Significance Correction. 
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LAMPIRAN 4 : Hasil Uji Multikolonieritas 

Coefficientsa 

Model 

Collinearity Statistics 

Tolerance VIF 

1 STRUTUR MODAL X1 ,934 1,070 

PROFITABILITAS X2 ,993 1,007 

UKURAN PERUSAHAAN X3 ,941 1,063 

a. Dependent Variable: NILAI PERUSAHAAN Y 
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LAMPIRAN 5 : Hasil Uji Heteroskedastisitas 

Uji Glejser 

Coefficientsa 

Model 

Unstandardized 

Coefficients 

Standardized 

Coefficients 

t Sig. B Std. Error Beta 

1 (Constant) -1,867 1,905  -,980 ,331 

STRUTUR MODAL X1 -,002 ,002 -,158 -1,235 ,222 

PROFITABILITAS X2 ,016 ,012 ,170 1,365 ,177 

UKURAN 

PERUSAHAAN X3 
,092 ,065 ,181 1,414 ,163 

a. Dependent Variable: ABRESID 

 

 

Uji Scatterplot 
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LAMPIRAN 6 : Hasil Uji Autokorelasi 

Model Summaryb 

Model R R Square 

Adjusted R 

Square 

Std. Error of 

the Estimate Durbin-Watson 

1 ,631a ,399 ,369 1,21072 1,967 

a. Predictors: (Constant), UKURAN PERUSAHAAN X3, PROFITABILITAS 

X2, STRUTUR MODAL X1 

b. Dependent Variable: NILAI PERUSAHAAN Y 
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LAMPIRAN 7 : Hasil Analisis Regresi Linier Berganda 

 

Coefficientsa 

Model 

Unstandardized 

Coefficients 

Standardized 

Coefficients 

t Sig. B Std. Error Beta 

1 (Constant) -,476 3,255  -,146 ,884 

STRUTUR MODAL X1 -,004 ,003 -,162 -1,561 ,124 

PROFITABILITAS X2 ,120 ,020 ,599 5,958 ,000 

UKURAN 

PERUSAHAAN X3 
,046 ,112 ,042 ,409 ,684 

a. Dependent Variable: NILAI PERUSAHAAN Y 
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LAMPIRAN 8 : Hasil Regresi Linier Koefisien Kolerasi Berganda 

Model Summaryb 

Model R R Square 

Adjusted R 

Square Std. Error of the Estimate 

1 ,631a ,399 ,369 1,21072 

a. Predictors: (Constant), UKURAN PERUSAHAAN X3, PROFITABILITAS 

X2, STRUTUR MODAL X1 

b. Dependent Variable: NILAI PERUSAHAAN Y 
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LAMPIRAN 9 : Uji Koefisisen Determinasi R2  

 

Model Summaryb 

Model R R Square 

Adjusted R 

Square Std. Error of the Estimate 

1 ,631a ,399 ,369 1,21072 

a. Predictors: (Constant), UKURAN PERUSAHAAN X3, PROFITABILITAS 

X2, STRUTUR MODAL X1 

b. Dependent Variable: NILAI PERUSAHAAN Y 
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LAMPIRAN 10 : Hasil Uji  t (Parsial) 

 

Coefficientsa 

Model 

Unstandardized 

Coefficients 

Standardized 

Coefficients 

t Sig. B Std. Error Beta 

1 (Constant) -,476 3,255  -,146 ,884 

STRUTUR MODAL X1 -,004 ,003 -,162 -1,561 ,124 

PROFITABILITAS X2 ,120 ,020 ,599 5,958 ,000 

UKURAN 

PERUSAHAAN X3 
,046 ,112 ,042 ,409 ,684 

a. Dependent Variable: NILAI PERUSAHAAN Y 
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LAMPIRAN 11 : Hasil Uji F (Simutan) 

ANOVAa 

Model 

Sum of 

Squares df Mean Square F Sig. 

1 Regression 58,281 3 19,427 13,253 ,000b 

Residual 87,950 60 1,466   

Total 146,231 63    

a. Dependent Variable: NILAI PERUSAHAAN Y 

b. Predictors: (Constant), UKURAN PERUSAHAAN X3, PROFITABILITAS 

X2, STRUTUR MODAL X1 
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PERUSAHAAN TERHADAP NILAI PERUSAHAAN PADA PERUSAAHAN SUB 

SEKTOR MAKANAN DAN MINUMAN  YANG TERDAFTAR DI BURSA EFEK 

INDONESIA TAHUN 2018-2021 

 

THE INFLUENCE OF CAPITAL STRUCTURE, PROFITABILITY AND COMPANY SIZE 

ON FIRM VALUE IN FOOD AND BEVERAGE SUB-SECTOR COMPANIES LISTED ON 

THE INDONESIAN STOCK EXCHANGE IN 2018-2021 

 
Hasan Saep,  Indra Cahya Kusuma, Ayi Jamaludin Aziz 

Program Studi Akuntansi Fakultas Ekonomi dan Bisnis 

Universitas Djuanda Bogor  

hasansaep52@gmail.com 

 

ABSTRAC 

One of the purposes of a business is to increase its value, which may be measured in part by the price 

at which its shares are trading on the stock market. The goal of this analize was to determine whether 

or not the DER, ROE, and Lojjjgarithmic Natural Assets of a firm had an influence on that company's 

PBV, as well as the manner in which that impact took place. The population for the goal of this 

journal consists of businesses belonging to the F&b sub that get listed on the IDX between the years 

2018 and 2021. Purposive sampling was used to choose 16 businesses from the food and beverage 

subsector at random for this study. These businesses were chosen based on a wide range of factors. 

For the purpose of analyzing the data gathered for this study, multiple linear regression analysis 

carried out in SPSS 22 is used. The data shows that there is some negative correlation between 

capital structure and firm value, some positive correlation between profitability and firm value, and 

no correlation between firm size and firm value. 

Keywords: Capital Structure, Profitability, Company Size, Firm Value 

ABSTRAK 

Persepsi investor tentang tingkat kesuksesan perusahaan sering tercermin dalam harga saham, dan 

karena salah satu maksud perusahaan yaitu untuk memaksimalkan harga saham, interpretasi nilai 

perusahaan ini masuk akal. Penelitian ini berusaha untuk menjawab pertanyaan, Bagaimana Capital 

Structure yang diukur dengan DER, probability yang dengan ROE, dan ukuran perusahaan yang 

diukur dengan Logaritma Naturan Aset mempengaruhi penilaian yang diukur dengan PBV. Corporate 

yang ada di BEI yang beroperasi di industri makanan dan minuman antara 2018 dan 2021 merupakan 

populasi untuk analisis ini. Dalam penelitian ini, 16 perusahaan dari subsektor F&B dipilih secara 

acak menggunakan purposive sampling berdasarkan banyak kriteria. Analisis regresi linier berganda 

menggunakan SPSS 22 dipakai untuk menganalisis data pada penelitian ini. Hasil analisis menyatakan 

bahwa meskipun Corporate size tidak berpengaruh pada Value, Profitabilitas corporate berdampak 

positif pada Nilai, dan Capital Structure tidak berdampak pada Value, ketiga faktor itu memberi 

dampak pada Nilai secara bersamaan. 

Kata Kunci : Struktur Modal, Profitabilitas, Ukuran Perusahaan, Nilai Perusahaan
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PENDAHULUAN  

 Setiap perusahaan saat ini harus siap untuk bersaing kuat dalam menghadapi tren ekonomi 

atau komersial. Tingkat persaingan bisnis yang terus meningkat memaksa bisnis untuk memberikan 

pertimbangan yang lebih besar tentang bagaimana mereka akan terus ada dan memaksa mereka untuk 

mengembangkan strategi perusahaan (Mahanani, 2022). Ada sejumlah item yang dapat digunakan 

untuk menunjukkan alasan pembentukan korporasi. Menghasilkan uang sebanyak mungkin adalah 

prioritas nomor satu. Kepentingan pemegang saham perusahaan diprioritaskan kedua. Adapun yang 

ketiga, ini semua tentang menaikkan harga saham sebanyak mungkin. Tidak banyak perbedaan antara 

ketiga tujuan perusahaan. Hanya saja, tergantung pada tujuan tersebut, berbagai prioritas perlu 

dipenuhi (Martono, 2005). 

Salah satu maksud perusahaan yaitu untuk meningkatkan nilainya bagi pemegang saham. 

Menurut Sudana (2011), nilai perusahaan yaitu total yang akan dibayarkan oleh pihak yang 

berkepentingan. Nilai suatu perusahaan diukur dengan harga sahamnya. Harga saham suatu 

perusahaan adalah salah satu indikator nilainya, yang mencerminkan pendapat konsensus investor, 

kreditor, dan pihak berkepentingan lainnya tentang kesehatan bisnis. Harga saham suatu perusahaan 

dipakai sebagai proxy untuk nilainya karena mewakili konsensus investor mengenai kinerja 

perusahaan (Sujuko and Soebintoro 2007). Ketika memutuskan apakah akan memasukkan uang ke 

perusahaan atau tidak, calon investor terutama melihat nilai bisnis. Korporasi berharap dapat menarik 

investor dengan menjanjikan pengembalian yang tinggi, sehingga mengharapkan manajer 

keuangannya untuk berperilaku demi kepentingan terbaik perusahaan dengan meningkatkan nilainya 

(Nurminda 2017).  

Beberapa variabel, termasuk Capital Structure, Probability, dan Size Corporate, 

mempengaruhi Corporate Vlaue seperti yang diungkapkan. Menurut Horne (2005), struktur modal 

perusahaan adalah jumlah utang, saham preferen, dan saham biasa, yang semuanya menyediakan 

corporate dengan keuangan jangka panjang. Dengan demikian, rasio hutang jangka panjang 

perusahaan pada modalnya sendiri merupakan indikator utama dari struktur modal. Satu-satunya 

tujuan dari struktur modal yaitu untuk memaksimalkan laba, dan pendapatan ini harus melebihi biaya 

modal. Struktur uang mengacu pada cara perusahaan mengalokasikan sumber dayanya, yang sering 

kali mencakup hutang jangka panjang, saham preferen, dan modal investor. Capital Structure suatu 

corporate dapat mempengaruhi nilainya (Mahanani, 2022). 

 Besarnya pendapatan perusahaan berpengaruh langsung pada nilai perusahaan. Menurut 

Weston dan Copeland (1997), sebuah perusahaan menguntungkan jika menghasilkan arus kas positif 

setelah memperhitungkan semua pengeluarannya. Jika perusahaan menguntungkan, para pemangku 

kepentingannya termasuk debitur, pemasok, dan investornya akan dapat mengukur berapa banyak 

uang yang dapat mereka hasilkan dari penjualan dan investasi bisnis. Ketika sebuah bisnis berjalan 

dengan baik, harga sahamnya naik (Suharli, 2006). Ukuran korporasi adalah ukuran kekuatan 

keuangannya, dan dengan demikian, maka memiliki efek pada nilai perusahaan. Corporate dengan 

jangkauan besar akan mudah mengamankan keuangan dari sumber internal dan eksternal, yang adalah 

salah satu aspek yang berkontribusi pada nilai. Nilai perusahaan dikatakan diberi dampak oleh 

ukurannya karena bisnis yang lebih besar mempunyai waktu yang lebih mudah mengamankan sumber 

daya yang diperlukan untuk tumbuh dan berhasil. Meskipun korporasi menghadapi sedikit bahaya 

dalam memenuhi kewajibannya, ia akan memperoleh utang besar sebagai hasilnya. 

 

Agency Theory 

 Theory Agency, seperti yang ditetapkan oleh Jensen (1976), mendeskripsikan dinamika 

antara manajemen perusahaan (sebagai agen) dan investor (sebagai prinsipal). Satu atau lebih pihak 

(prinsipal) masuk ke dalam hubungan keagenan di mana mereka mengarahkan pihak lain (agen) untuk 

melaksanakan layanan atas nama mereka, tunduk pada otoritas agen untuk memiliki putusan yang 

relavan dengan kebijakan prinsipal. Hubungan keagenan ada ketika prinsip investor mendelegasikan 

kekuasaan pengambilan keputusan kepada agen (manajemen) untuk melaksanakan tugas kepala 

sekolah. Pemegang saham mempercayakan manajer dengan tugas meningkatkan nilai perusahaan 

dengan cara apa pun yang mungkin. Kemampuan manajer untuk mengarahkan dan meningkatkan 

kinerja perusahaan mungkin tercermin dalam harga saham. Ketika nilai perusahaan meningkat, 
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biasanya berarti bahwa para pemimpinnya telah melakukan pekerjaan yang baik dalam mengelola 

bisnis dan membuat pilihan penting yang telah meningkatkan kinerja perusahaan.  

Signaling Theory 

 Studi "Job Market Signaling" Spence dari tahun 1973 adalah yang pertama menerapkan teori 

sinyal pada konsepnya. Menurut Signaling Theory, penyedia informasi (pembawa sinyal) secara 

proaktif mengirimkan sinyal melalui data yang mereka kumpulkan. Representasi keadaan internal 

perusahaan dan potensinya untuk menghasilkan pengembalian bagi audiens yang dituju perusahaan 

(investor). Menurut Brigham dan Houston (2019), signaling theory menggambarkan upaya 

manajemen untuk menginformasikan investor tentang masa depan perusahaan. Pentingnya manajer 

dan investor memiliki akses ke informasi yang sama disorot oleh gagasan Signalling. Manajer sering 

mendapat info yang lebih baik mengenai status corporate daripada investor dan pemegang saham. Jika 

perusahaan sehat, investor akan melihat ini sebagai pertanda positif tentang masa depan perusahaan. 

Dengan respons positif yang diterima dari investor, ditujukan bahwa keterampilan perusahaan dalam 

mengatur sumber daya akan terlihat, menarik minat investor untuk berinvestasi, serta memberi 

tanggung jawab sumber daya kepada perusahaan. Hal ini bisa mengoptimalkan share price dan nilai 

corporate di pasar. 

Dampak Struktur Modal Pada Nilai Perusahaan 

 Capital Structure berbasis rasio utang pada DER. Modal yang tersedia untuk melunasi 

kewajiban kepada pihak lain, yang diukur dengan DER. Rasio ini menunjukkan berapa banyak 

pendanaan perusahaan berasal dari utang. Kapasitas perusahaan untuk memenuhi komitmennya 

dengan modal yang tersedia dapat diukur dengan menghitung rasio utang terhadap DER, yang 

merupakan rasio total utang (utang lancar dan jangka panjang) terhadap modal. (Patriandari 2021). 

Dengan Capital Structure yang optimal maka corporate akan bisa melaksanakan kegiatan operasional 

dengan baik untuk pengembangan usaha kedepannya. Struktur modal meruapakan sinyal yang di 

perlukan bagi investor untuk melihat kelayakan suatu perusahaan dari proporsi hutang dan ekuitas 

yang dipakai untuk menentukan keberlangsungan perusahaan kedepannya. 

H1 : Diduga variabel struktur modal berdampak secara parsial pada Corporate Value 

pada perusahaan bidang minuman dan makanan yang ada di BEI pada 2018-2021. 

 

Dampak Profitabilitas Terhadap Corporate Value 

 Apakah suatu bisnis dapat menghasilkan laba adalah ukuran profitabilitasnya. Semakin besar 

profitabilitas, semakin baik, sebab ini menyatakan potensi perusahaan untuk mendapatkan imbalan 

besar bagi investornya. Rasio profitabilitas yang tinggi adalah fitur yang menarik bagi calon investor 

di suatu perusahaan. Peningkatan laba perusahaan seperti ini harus mendorong pemegang saham 

untuk memasukkan uang ke dalam bisnis. Dengan indikator yang menggembirakan ini, pemegang 

saham mungkin merasa yakin bahwa perusahaan kompeten mengelola modal mereka untuk 

pengembalian sebesar mungkin. Nilai perusahaan serta harga sahamnya akan naik sebagai akibat dari 

ini. 

H2 :   Diduga variabel profitabilitas berdampak secara parsial pada Corporate Value pada 

corporate bidang minuman dan makanan yang ada di BEI pada 2018-2021. 

 

Dampak Corporate Size Pada Corporate Value 

 Seluruh nilai aset corporate digunakan untuk menentukan ukuran perusahaan dalam analisis 

ini. Jika ukurannya besar, maka lebih banyak pendukung potensial kemungkinan akan 

mempertimbangkan untuk memasukkan uang ke dalam bisnis. Ini sebab bisnis yang lebih besar sering 

mempunyai operasi yang lebih stabil. Prediktabilitas ini berpotensi menarik calon pemegang saham. 

Kenaikan harga saham korporasi dapat dikaitkan sebagian dengan situasi ini. Perusahaan besar tunduk 

pada harapan tinggi dari investor. Investor mengantisipasi pembayaran dividen dari bisnis. Share 

Price di capital market dan corporate value keduanya diberi dampak oleh permintaan untuk saham 

tersebut. (Novitasari 2021). 

H3 : Diduga variabel ukuran perusahaan berdampak secara parsial pada corporate value pada 

perusahaan bidang minuman dan makanan yang ada di BEI tahun 2018-2021. 
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Dampak Capital Structure, Probabbility dan Corporate Size pada Corporate Value 

 Tujuan utama dari setiap usaha bisnis yaitu untuk memaksimalkan pendapatan untuk 

kepentingan pemegang saham perusahaan dan untuk menarik investor baru (Nurminda 2017). 

Investor lebih cerdas karena pentingnya nilai perusahaan. Ketika nilai perusahaan naik, itu 

mengirimkan pesan yang menjanjikan kepada calon investor. (Novitasari 2021). 

H4 :  Diduga variabel Capital Structure, Probabbility dan Corporate Size berdampak secara 

simultan pada Corporate Value pada Corporate bidang F&B yang tercatat di BEI pada 

2018-2021. 

Metode Penelitian 

 Objek analisis ini yaitu Capital Structure, Probabbility dan Corporate Size dan Corporate 

Value. Sedangkan subjek penelitin ini subjek yang di dipakai ialah perusahaan sub bidang F&B. 

Tempat Penelitian ini di lakukan pada BEI dengan mengakes situs www.idx.co.id untuk 

mendpaatkan informasi data pelaporan keuangan corporate  bidang F&B. 

Perusahaan-perusahaan yang tercatat di BEI yang beroperasi di industri F&B adalah fokus dari 

penelitian ini. Purposive sampling dipakai untuk menentukan sampel, dengan kriteria seleksi: 

1. Perusahaan bidang F&B yang tercatat di BEI pada 2018-2021. 

2. Perusahan bidang F&B yang menyetorkan laporan keuangan selama 2018-2021. 

3. Memilki data-data yang lengkap 

 Sebanyak 64 laporan keuangan perusahaan F&B dianalisis, dengan 16 sampel diambil dari 

perusahaan yang mencukupi kriteria tersebut untuk pengambilan sampel selama periode 4 tahun. 

HASIL DAN PEMBAHASAN 

Statistik Deskriptif 

1. Struktur Modal yang diukur dengan DER  Dapat diketahui bahwa pada variabel struktur modal 

yang dipakai peneliti mempunyai nilai minimum 14,81 dan memilki nilai maksimum 241,58. 

Ada juga standar deviasi 57,71546 dalam struktur modal, dengan rata-rata 74,1962. Struktur 

modal dengan fluktuasi data minimal atau buruk selama periode pengamatan ditunjukkan oleh 

nilai standar deviasi < mean.  

2. Profitabilitas berbasis ROI (Return On Assets) Peneliti menggunakan variabel profitabilitas 

dengan kisaran 0,09 hingga 30,78, seperti yang ditunjukkan dari diagram rentang. Profitabilitas 

memiliki rata-rata 14,1347 dengan standar deviasi 7,59144. Jika standar deviasi profitabilitas di 

bawah rata-rata, maka volatilitas data selama periode pengamatan lemah atau tidak ada. 

3. Ukuran sebagai Metrik untuk Bisnis (Ln dari Total Aset) Seperti dapat dilihat, kisaran nilai untuk 

variabel ukuran perusahaan yang digunakan oleh para peneliti adalah dari yang terendah 27,34 

hingga yang tertinggi 32,82. Selain itu, ukuran perusahaan rata-rata yaitu 29,3748 dan standar 

deviasi yaitu 1,40759. Standar deviasi yang lebih kecil dari mean menyatakan lebih sedikit 

varians dalam data selama periode pengamatan, terlepas dari ukuran perusahaan. 

4. Metrik ini, yang dikenal sebagai rasio PBV, didapatkan dengan membagi nilai pasar perusahaan 

dengan PBV. Kisaran nilai untuk variabel nilai perusahaan yang digunakan oleh peneliti adalah 

dari terendah 0,34 hingga tertinggi 6,86. Selain itu, standar deviasi nilai perusahaan adalah 

1,52352, dengan nilai mean 2,2461. Jika standar deviasi nilai perusahaan kurang dari rata-rata, 

maka statistik untuk saat itu sangat stabil. 

 

 

http://www.idx.co.id/
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Data Normality Test 

Tabel 4.2 Hasil Pengukuran Normality Test  

Sumber : Output Pengelolaan Data SPSS 22. 2023 

  

 Pada tabel 4.2 bisa ditinjau nilai Asymp. Sig. (2-tailed) ≥ 0,05. (0.081 ≥ 0,05). Bisa dikatakan 

bahwa model regresi telah memenuhi asumsi kenormalan. 

 

Multicollonierity Test 

Tabel 4.3 Hasil Multicollonierity Test 

Sumber : Output Pengelolaan Data SPSS 22, 2023 

 Dari tabel 4.3 bisa ditinjau nilai tolerance struktur modal 0,934, profitabilitas 0,993 dan 

ukuran perusahaan 0,941 lebih dari 0,01 yang artinya tak ada hubungan antar variabel independen, 

serta nilai VIF struktur modal 1,070, profitabilitas 1,007 dan ukuran perusahaan 1,063 kurang dari 10 

Maka bisa dikatakan bahwa pada model regresi tidak terdapat kendala multikolonieritas 
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Heteroskedastisity Test 

Tabel 4.4 Hasil Heteroskedastisity Test 
 

 

Sumber : Output Pengelolaan Data SPSS 22, 2023 

 Dari tabel 4.4  uji Glejser nilai sig. Capital Structure 0,222, Probablitity 0,177 dan ukuran 

perusahaan 0,163 > 0,05 dari simpulan uji data itu, bisa dikatakan bahwa model regresi tidak 

mengandung heteroscedasticity 

Uji Autokolerasi 

Tabel 4.5 Hasil Uji Autokolerasi 

 

Sumber : Output Pengelolaan Data SPSS 22, 2023 

 Berdasarkan tabel 4.5 diperoleh nilai dU< dW < 4 – dU = 1.6946< 1,967 < 4- 1.6946 

(2,3054). Karena nilai dW > batas (dU) sebesar 1.6946 dan < 2,3054. Maka bisa dinyatakan hasil dari 

uji autokolerasi bahwa tidak terdapat autokolerasi. 

 

Analisis Regresi Berganda 

Tabel 4.6 Hasil Analisis Regresi Linier Berganda 
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Regresi Linier Koefisien Kolerasi Berganda 

Tabel 4.7 Regresi Linier Koefisien Korelasi Berganda 

Sumber : Output Pengolahan Data SPSS 22, 2023 

Nilai R = 0,631 yaitu menyatakan terdapat tingkat keterakitan yang kuat antara variable independent 

dan variable dependent.  

Nilai R Square = 0,399 menunjukan bahwa variabel bebas bisa mengartikan variabel terikat senilai 

39,9 % sedangkan 60,1% diartikan oleh aspek lain.  

SEE = 121,13698, menunjukan tingkat erorr regresi linier, semakin kecil maka persamaan regresi 

semakin baik 

 

Koefisien Determinasi 

 
 

Sumber : Hasil Pengelolaan Data SPSS 22, 2023 

 Dari tabel 4.11 bisa dikatakan nilai Adjusted R Square yaitu senilai 0,369 samadengan 36,9%, 

dan 63,1% diberi dampak oleh variable lain yang tidak diperiksa pada analisis ini 

 

Pengujian Hipotesis 

Dampak Capital Structure, Probabbility dan Corporate Size Secara Parsial Pada Corporate 

Value 

Tabel 4.9 Hasil Uji t (Parsial) 
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Sumber : Output Pengelolaan Data SPSS 22, 2023 

 Dari tabel 4.9 dinyatakan bahwa nilai signifikansi dampak struktur modal pada nilai 

perusahaan yaitu 0,124 > 0,05 dan nilai tvalue -1,561< nilai ttable 2,00030, dan bisa dikatakan bahwa H1 

ditolak, menyatakan bahwa Capital Structure tidak berdampak pada Corporate Value. Nilai 

signifikansi dampak probability pada corporate value diketahui senilai 0,000 0,05, sedangkan nilai t 

estimasi adalah 5,958 > Nilai t tabel adalah 2,00030, oleh karena itu dapat dinyatakan bahwa 

penerimaan H2 menyatakan bahwa profitabilitas mempunyai dampak pada nilai perusahaan. 

Mengingat bahwa nilai signifikansi untuk dampak ukuran bisnis pada nilai perusahaan yaitu 0,684 > 

0,05 dan nilai t yang dihitung yaitu 0,409 < nilai ttable 2,00030, maka bisa dinyatakan bahwa H3 

ditolak, menunjukkan bahwa ukuran perusahaan tidak berdampak pada corporate value. 

Dampak Capital Structure, Probabbility dan Corporate Size Secara terus menerus Pada 

Corporate Value 

Tabel 4.10 Hasil Uji F 

Sumber : Hasil Pengelolaan Data SPSS 22, 2023 

 Menurut Tabel 4.10, hasil uji F menghasilkan nilai Fhitung 13,253 dan nilai Ftabel 2,76. Fhitung < 

Ftabel (13,253 2.76), dengan nilai F signifikan 0.000 atau < 0.05, jika dibandingkan dengan Ftabel. Ini 

dikatakan bahwa Ho diterima dan Ha ditolak, dikatakan bahwa Capital Structure, Probabbility dan 

Corporate Size semuanya berdampak pada corporate value secara bersamaan. 

Uji T (Uji Parsial) 

Dampak Capital Structure pada Corporate Value 

 Dalam analisis ini capital structure  tidak berdampak pada Corporate Value Hal itu dinyatakan 

dengan hasil penelitian berdasarkan uji t terdapat nilai tcount -1,561 <  nilai ttable 2.00030 dengan tingkat 

Sig. senilai 0,124  yang artinya > 0,05 dan Ho diterima dan H1 ditolak yang mana tiada dampak 

Capital Structure pada nilai Corporate pada perusahaan bidang F&B di BEI dalam 2018-2021. 

 

Dampak Probability pada Corporate Value 
 Dalam analisis ini probability berdampak positif signifikan pada Corporate Value. Hal itu 

dinyatakan dengan simpulan penelitian menurut uji t terdapat nilai t hitung 5,958 >  nilai t tabel 

2.00030, dengan tingkat Sig. senilai 0,000 yang artinya > 0,05 dan Ho diterima dan H1 ditolak yang 

mana ada dampak probability yang besar pada Corporate Value pada perusahaan bidang F&B di BEI 

masa 2018-2021. 

 

Pengaruh Ukuran Perusahaan Terhadap Nilai Perusahaan 
 Dalam analisis ini corporate size tidak berdampak pada Corporate Value. Hal tersebut 

dibuktikan dengan hasil penelitian berdasarkan uji t terdapat nilai tcount 0,409 < nilai t tabel 2.00030, 

dengan tingkat signifikan seniali 0,684 yang berarti < 0,05 dan Ho ditolak dan H1 diterima yang mana 

tiada dampak corporate size pada Corporate Value perusahaan bidang F&B di BEI peride 2018-2021. 

Uji F (Uji Simultan) 

 Dari hasil uji F didapatkan nilai Fhitung sebesar 13,253 sedangkan Ftabel seniali 2,76 dengan nilai 

signifikan F senilai 0,000 atau < 0,05. Hal ini menyatakan bahwa Capital Structure, Probabbility dan 



30 
 

 

Corporate Size secara simultan berdampak pada Corporate Value pada perusahaan bidang F&B yang 

tercatat di BEI yang memiliki nilai Adjusted R Square ialah senilai 0,369= 36,9% hal ini menunjukan 

bahwa kontribusi variabel eksogen yaitu  Capital Structure, Probabbility dan Corporate Size yang 

mempunyai pengaruh yang sedang hanya senilai 36,9%, dan sisanya senilai 63,1% diberi dampak 

oleh variabel lain yang tidak diteliti atau diberi dampak oleh aspek-aspek lain diluar model. 

 

 Kesimpulan 

 

1. Secara parsial Struktur Modal tidak berdampak pada Corporate Value pada perusahaan bidang 

minuman dan makanan yang tercatat di BEI pada 2018-2021. 

2. Secara parsial Profitabilitas berdmpak positif pada Corporate Value pada perusahaan bidang 

minuman dan makanan yang tercatat di BEI periode 2018-2021. 

3. Secara parsial Ukuran Perusahaan tidak berdampak pada Corporate Value pada perusahaan 

bidang minuman dan makanan yang tercatat di BEI pada 2018-2021. 

4. Secara simultan Capital Structure, Probabbility dan Corporate Size berdampak positif pada 

Corporate Value pada perusahaan bidang minuman dan makanan yang tercatat di BEI pada 2018-

2021. 

Saran 

1. Diantisipasi bahwa peneliti akan dapat mengevaluasi dampak faktor tambahan pada nilai 

perusahaan, seperti kebijakan dividen, kebijakan investasi, kepemilikan manajemen, dan 

kepemilikan institusional. 

2. Dimasukkannya periode tahun penelitian berusaha untuk menyediakan data yang lebih beragam 

atau tidak berkelompok. Dengan keragaman data, diantisipasi bahwa data sampel akan lebih 

akurat mencerminkan populasi lengkap. 

3. Bagi perusahaan dapat meningkatkan nilai profitabilitas mereka untuk meningkatkan nilai 

perusahaan mereka. 
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