
ABSTRACT 

This research aims to analyze organizational commitment, auditor 

motivation, auditor competence and the performance of the government internal 

audit of audit quality in Inspektorat Kota/Kabupaten Se Jawa Barat. The 

population in this study is the internal auditor who works in the city/district 

inspectorate throughout west java. The population is 514 respodents with 226 

samples. Sampling used purposive sampling and data analysis using SEM 

(Structural Equation Model) with PLS application program. The method used by 

the researcher is quantitative with a causality approach. Data collection was 

carried out by distributing questionnaires. The results of this study indicate that 

organizational commitment doesn’t have a direct or indirect effect on audit quality. 

Motivation doesn’t have a direct effect on audit quality but must go through 

performance as an intervening variable on audit quality, while auditor competence 

has direct influence or through performance mediation variables on audit quality. 
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ABSTRAK 

Riset ini bermaksud menganalisis komitmen organisasi, motivasi auditor, 

kompetensi auditor dan kinerja auditor  internal audit pemerintah pada mutu audit 

pada Inspektorat Kota/Kabupaten Se Jawa Barat. Populasi pada riset ini merupakan 

internal auditor di inspektorat kota ataupun kabupaten di Jawa Barat. Jumlah 

populasinya sebanyak 514 responden, dengan 226 sampel. Teknik sampling 

memakai purposive sampling juga analisis data penelitian menggunakan SEM ( 

Structural Equation Model ) dengan program aplikasi PLS. Metode yang digunakan 

peneliti adalah kuantitatif dengan pendekatan kausalitas. Pengumpulan data 

dilakukan dengan penyebaran kuesioner. Hasil riset menggambarkan jika 

komitmen organisasi tidak mempengaruhi langsung juga tidak langsung pada 

kualitas audit, motivasi tidak mempengaruhi langsung terhadap kualitas audit 

melainkan harus melalui kinerja sebagai variabel intervening pada kualitas audit, 

sementara kompetensi auditor berpengaruh langsung maupun melalui variabel 

mediasi kinerja terhadap kualitas audit. 
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