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Puji syukur kami panjatkan kehadiran Allah SWT, karena 

hanya atas rahmat dan hidayah-Nya-lah buku Digitalisasi di 
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kami hadirkan ke tengah-tengah masyarakat Indonesia, 

khususnya khalayak perindu kemajuan teknologi.  

Berkenaan dengan perhatian yang semakin meluas dan 

sorotan yang kian dalam terhadap perkembangan digital, 

oleh berbagai pihak dalam beberapa tahun terakhir, maka 

dipandang penting untuk turut andil mendorong dan 

meningkatkan respon dan dukungan publik terhadap 

pengelolaan perkembangan digitalisasi.  

Disisi lain, apa yang menjadi amatan terkait perubahan 

manajemen strategi dalam perkembangan digitalisasi, 

termasuk perubahan regulasi dengan hadirnya Undang-

undang Cipta Kerja, semakin memberikan semangat bagi 

kami untuk menuangkan pandangan dan gagasan yang 

kiranya bermanfaat bagi peningkatan substansi dan 

implementasi pengelolaan digitalisasi. Hal-hal tersebut dan 

anggapan atas momentum yang baik inilah yang kami jadikan 

latar belakang untuk penyusunan buku ini.  
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Besar harapan kami atas kemanfaatan buku ini terhadap 

kemajuan teknologi. Tak lupa kami sampaikan pula 

penghargaan dan rasa terima kasih yang sebesarnya bagi 

seluruh pihak yang telah terlibat dan berkontribusi dalam 

penyusunan buku ini. 
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Bismillahirrohmanirrohim. 

Puji Syukur kita panjatkan kepada Allah SWT atas limpahan 

rahmat dan karunia-Nya. Saya mengucapkan selamat serta 

apresiasi atas terbitnya buku Digitalisasi di dalam 

Manajemen Strategi. Seperti kita ketahui bahwa peran 

Teknologi Informasi telah berkembang menjadi salah satu 

kunci utama mewujudkan e-government mendukung 

terselenggaranya good government dan good governance. 

Pokok bahasan dalam buku ini diharapkan dapat 

menambah literasi serta meningkatkan pemahaman di 

Masyarakat pada umumnya terhadap pentingnya peran 

digitalisasi dalam Manajemen Strategi. Selanjutnya 

khususnya kepada kalangan Aparatur Sipil Negara 

diharapkan buku ini menjadi referensi pemahaman 

pentingnya implementasi e-government. 
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Ucapan selamat kepada semua pihak yang telah 

berperan dalam penyusunan buku ini. Semoga buku ini dapat 

bermanfaat bagi kita semua. 

1 Januari 2024 

Direktur Jenderal Penguatan Daya Saing 

Produk Kelautan dan Perikanan 

Kementerian Kelautan dan Perikanan 
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Bismillahirrohmanirrohim. 

Syukur Alhamdulillah dengan terbitnya Buku Digitalisasi di 

dalam Manajemen Strategi ini dirasa sangat tepat, karena 

buku ini dapat digunakan sebagai panduan dalam mengajar 

serta acuan kegiatan eksplorasi yang terkait dengan rumpun 

bidang Ilmu Manajemen.  

Saya berharap buku ini bermanfaat bagi para pengambil 

keputusan dan pembuat kebijakan di sektor pemerintah 

maupun non pemerintah, serta masyarakat luas. Fakta yang 

dimuat dalam buku ini dapat digunakan untuk merumuskan 

kebijakan yang tepat. Informasi dalam buku ini juga dapat 

digunakan sebagai bahan sosialisasi, pendidikan masyarakat, 

dan promosi oleh masyarakat di Indonesia. Fakta yang 

tertuang dalam buku ini juga dapat menjadi bahan untuk 

meningkatkan kesadaran semua pihak akan pentingnya 

mengutamakan prinsip digitalisasi.  
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Buku ini menarik dan dinilai UNGGUL karena 

mengandung prinsip universal secara ilmu, memiliki novelty 

khusus dan dapat digunakan sebagai good practice Ilmu 

Manajemen, mempunyai ghirah dalam fungsi manajemen, 

dapat menjadi uswah dan referensi kekinian serta dapat 

menjadi legacy yang baik dan berkelanjutan. 

Selanjutnya saya ucapkan terima kasih dan 

penghargaan, atas jerih payah, kerja keras, dan kerja cerdas 

Saudara-saudara yang merupakan bagian dari upaya 

pengembangan ilmu pengetahuan. Aamiin.  

Kerja keras, kerja cerdas, dan kerja ikhlas. 
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Bismillahirrohmanirrohim. 

Hadirnya buku ini dirasa sangat tepat, terutama saat 

kepedulian terhadap pengembangan Ilmu Manajemen. Buku 

yang berjudul Digitalisasi di dalam Manajemen Strategi 

yang disiapkan oleh penulis memberikan sajian informasi 

kekayaan pengembangan Ilmu Manajemen dan ulasan yang 

memadai atas upaya penerapan digitalisasi efektif yang telah 

dilakukan serta dapat dipetik pembelajaran dalam rangka 

pengembangan Ilmu Manajemen di Indonesia.  

Untuk meningkatkan literasi terhadap Ilmu Manajemen, 

maka diperlukan penguatan informasi terkait digitalisasi 

melalui penerapan berbagai pendekatan dalam pengelolaan 

perusahaan/organisasi yang efektif dan efisien. 

Saya sangat mengapresiasi dan memberikan 

penghargaan yang tinggi atas upaya dan kontribusi yang telah 

penulis lakukan. Juga saya mengucapkan selamat kepada 

penulis atas terbitnya buku ini dengan harapan untuk tidak 
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berhenti pada satu buku ini, namun diikuti oleh buku-buku 

yang berhubungan dengan Ilmu Manajemen lainnya. 

Semoga buku ini memberi inspirasi dan dapat dijadikan 

rujukan dalam pengembangan ilmu pengetahuan. 

 

1 Januari 2024 

Dekan Prodi Manajemen FE  

Universitas Djuanda Bogor 

 

 

Prof. Dr. Sri Harini, Dra., M.Si 
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Kami mengucapkan puji syukur atas berkat dan rahmat-Nya 

yang melimpah-limpah sehingga buku yang berjudul: 

“Digitalisasi di dalam Manajemen Strategi” yang disiapkan 

oleh penulis telah selesai. Buku ini berisi materi yang 

komprehensif dan mudah dibaca tentang penerapan 

digitalisasi dalam Manajemen Strategi.  

Buku ini memberikan pengetahuan tentang digitalisasi 

di dalam Manajemen Strategi. Banyak tahapan, langkah-

langkah yang harus disiapkan dan dilakukan untuk dapat 

bertransformasi menjadi perusahaan digital. Kita harus 

memilih mana yang berdampak lebih efektif dan efisien. Buku 

ini berguna dalam memberikan langkah-langkah perusahaan 

dalam mewujudkan digitalisasi tersebut. 

Buku ini dapat membantu perusahaan dalam 

mewujudkan digitalisasi dan menjawab kebutuhan yang 

mendesak terhadap penerapan digitalisasi di perusahaan.  
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Buku ini penting dibaca bukan hanya orang-orang yang 

berkecimpung dalam dunia manajemen, tetapi oleh siapa saja 

yang ingin memperluas wawasan tentang teknologi digital. 

Sekali lagi, saya mengucapkan selamat atas diterbitkan 

buku ini. 
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